Zatgcznik do uchwaty nr 10 do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej VOTUM S.A. z dnia 13.04.2026 r.
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REGULAMIN RADY NADZORCZEJ VOTUM S.A.

Postanowienia ogélne
§1
Rada Nadzorcza spotki VOTUM S.A. ("Spotka"), zwana dalej "Radg", jest organem nadzoru
Spotki i dziata na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spoétki, niniejszego
Regulaminu, uchwal Walnego Zgromadzenia oraz innych obowigzujacych przepisow.
Regulamin okresla zakres i tryb pracy Rady Nadzorczej, jej zadania i uprawnienia oraz tryb
podejmowania uchwat.

Sklad i sposéb powolywania Rady
§2

Czlonkoéw Rady Nadzorczej wybiera i odwoluje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
W sklad Rady Nadzorczej Spétki wchodzi od 5 do 7 cztonkéw. Rada Nadzorcza wybiera ze
swego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, badz Wiceprzewodniczacych.
W przypadku, gdy Rada Nadzorcza powota wigcej niz jednego Wiceprzewodniczacego, Rada
wskazuje kolejnos¢, w jakiej zobowigzani beda do podjecia obowigzkéw Przewodniczacego, w
razie jego nieobecnosci.
Czlonkowie pierwszej Rady Nadzorczej powolywani sg na jeden rok, cztonkowie nastgpnych Rad
Nadzorczych powolywani sg na 3 lata. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna. Mandaty
cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie Zarzadu oraz sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek
$mierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Rady Nadzorcze;.
W przypadku ustgpienia cztonka Rady Nadzorczej w czasie trwania jej kadencji, sktad Rady
Nadzorczej moze by¢ uzupeliony do wymaganej liczby cztonkoéw przez samg Rade Nadzorcza.
Kadencja tak wybranego cztonka Rady Nadzorczej uptywa z dniem poprzedzajacym dzien obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia, na ktérym Walne Zgromadzenie powinno uzupehi¢ sktad
Rady Nadzorcze;.

Zadania i uprawnienia Rady
§3

Rada sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
Do zakresu dzialania Rady nalezy podejmowanie uchwat i wykonywanie czynnosci okreslonych
w przepisach Kodeksu spotek handlowych, Statucie i niniejszym Regulaminie.
Rada rozpatruje 1 opiniuje wnioski i sprawy przedktadane Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzad
Spotki w sprawach okreslonych przepisami Statutu Spotki.
Rada ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie 6 miesiecy po uptywie kazdego roku obrachunkowego oraz Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli zwolanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwola go w terminie dwoch
tygodni od daty zgloszenia odpowiedniego zadania przez Rade Nadzorcza.
Ponadto do kompetencji i obowigzkow Rady nalezy:
rozpatrywanie rocznych programoéow dziatalnosci Spotki oraz dokonywanie niezbednych korekt;
badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat, zarbwno co do zgodnosci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;
udzielanie Zarzadowi zezwolenia na zacigganie przez Spotke zobowigzan wekslowych oraz
kredytow i pozyczek przekraczajacych 1.000.000 PLN (stownie: jeden milion ztotych);
badanie sprawozdan Zarzadu, co do podziatu zysku i pokryciu strat oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu dorocznego, pisesmnego sprawozdania z wynikow powyzszego badania;
wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki;
zawieszanie z waznych powodow poszczegélnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu w
czynnosciach, jak rowniez delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkow Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci;
powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu;



8) zawieranie, dokonywanie zmian i rozwigzywanie umow o prac¢ lub innych uméw dotyczacych
petnienia funkcji cztonka zarzadu z cztonkami Zarzadu;

9) ustalanie, na podstawie upowaznienia zawartego w Polityce wynagrodzen cztonkow zarzqdu i rady
nadzorczej Votum S.A. (dalej: Politvka wynagrodzen) szczegdbtowych zasad zatrudnienia i
wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu;

10) udzielanie zezwolenia na zbycie akcji imiennych Spotki;

11) wyrazanie zgody na wyplate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na
koniec roku obrotowego;

12) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke innych spotek i1 przystepowanie do spotek;

13) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spodtke nieruchomo$ci oraz obcigzanie
nieruchomosci ograniczonymi prawa rzeczowymi,

14) opiniowanie Polityki wynagrodzen cztonkow zarzadu i rady nadzorczej,

15) sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach,

16) wyrazanie zgody na zawarcie istotnej transakcji, zgodnie z Procedurq okresowej oceny transakcji
zawartych z podmiotami powigzanymi na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dzialalnosci
spotki w Votum S.A.,

17) dokonywanie okresowej oceny transakcji zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
zwyklej dziatalnosci Spotki,

18) wybor biegtego do atestacji sprawozdawczo$ci zrownowazonego rozwoju Spofki.

Posiedzenia Rady i sposéb podejmowania uchwal
§4

1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki tylko osobiscie i w sposdb
kolegialny. Rada Nadzorcza moze jednak delegowa¢ swoich cztonkow do samodzielnego
peienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecno$ci
Wiceprzewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej jeden raz na
kwartal, o ile nie zachodzi potrzeba ich czegstszego zwotywania.

3. Z wnioskiem o zwotanie posiedzenia do Przewodniczacego Rady Nadzorczej moze wystapic
rowniez cztonek Rady lub Zarzad. Posiedzenie w takim przypadku powinno zosta¢ zwotane w
terminie do 14 dni od daty zlozenia wniosku.

4. W okresach pomigdzy posiedzeniami w stosunku do Zarzagdu Rada Nadzorcza reprezentowana
jest samodzielnie przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§5

1. Do obowigzkoéw Przewodniczacego Rady nalezy w szczegdlnosci:

a) zwolywanie i otwieranie pierwszego posiedzenia nowo wybranej Rady,

b) zawieranie w imieniu Spotki wszelkich umow pomigdzy Spotka a cztonkami Zarzadu Spofki,

c) reprezentowanie Spotki w sporach pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu,

d) zwolywanie posiedzen Rady i przewodniczenie na nich,

e) otwieranie Walnego Zgromadzenia i przewodniczenie na nim do chwili wyboru
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,

2. Zastgpca Przewodniczacego Rady (Wiceprzewodniczacy) wykonuje obowiazki Przewodniczacego
w razie jego dilugotrwalej nieobecnosci, a w szczegdlnosci w okresie jego urlopu
wypoczynkowego i nieobecnosci spowodowanej choroba.

§6

1. Termin oraz planowany porzadek posiedzenia Rady powinien by¢, w miar¢ mozliwosci, ustalony
na poprzednim posiedzeniu Rady.

2. Przewodniczacy Rady moze wyznaczy¢ stale terminy odbywania posiedzen Rady.

3. Czlonkowie Rady sa zapraszani na posiedzenia pisemnie (list polecony, kurier) lub za
posrednictwem poczty elektronicznej. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady powinno by¢ wystane
wszystkim cztonkom Rady w sposob zapewniajacy jego dorgczenie co najmniej na 7 (siedem) dni
przed datg posiedzenia.
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W przypadkach nagtych, badz w sytuacji, gdy istotny interes Spotki tego wymaga,
Przewodniczacy Rady, a w czasie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego, moga zarzadzié
inny, niz okreslony w ust. 1, sposob i termin zawiadomienia cztonkéw Rady o dacie posiedzenia.
Zawiadomienie, podpisane przez Przewodniczacego Rady badz osobe¢ przez niego upowazniona,
powinno okresla¢ termin, miejsce posiedzenia i porzadek posiedzenia. Materialy dotyczace spraw
objetych porzadkiem posiedzenia, w tym w uzasadnionych przypadkach projekty uchwal,
powinny by¢ przestane wraz z zawiadomieniem.

Rada Nadzorcza moze odby¢ si¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady sa
obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu co do odbycia posiedzenia i wniesienia poszczegolnych spraw
do porzadku posiedzenia.

§7
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszo$cia glosow. W przypadku réwnej
liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdw, z zastrzezeniem ust. 3, ust. 4 i ust. 5, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na
pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej najpdzniej na 7 dni przed proponowanym
terminem posiedzenia.
Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj glos
na pis$mie za posrednictwem innego cztonka rady nadzorczej. Oddanie gltosu na pi§mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej przesytajac czlonkom Rady projekt uchwaty, zakresla w zawiadomieniu termin do
ktorego glosowanie na pismie ma si¢ odby¢. Cztonkowie Rady, po zaznajomieniu si¢ z projektem
uchwaty, podpisuja si¢ na dokumencie jesli glosuja za powzigciem proponowanej uchwaly, a
nastepnie odsylaja podpisang uchwate Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, ktory zlicza glosy
oddane ,,za”. Czltonkowie Rady, ktérzy glosowali przeciwko projektowi lub wstrzymali si¢ od
glosu, zawiadamiaja o tym Przewodniczacego Rady na pismie, w zakreSlonym przez
Przewodniczacego terminie odbycia glosowania.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, jezeli srodki techniczne wykorzystane w tym celu pozwalaja na
identyfikacje oraz jednoczesna komunikacje wszystkich uczestniczacych czlonkéw Rady
Nadzorczej w posiedzeniu a takze zapewniaja bezpieczenstwo komunikacji elektronicznej. W
przypadku podjecia uchwaty w tym trybie sporzadza sie¢ protokét z posiedzenia, ktory podpisuje
Przewodniczacy Rady.

Sporzadzanie i przechowywanie protokoléw z posiedzenia
§8
7 posiedzen Rady sporzadzane sa protokoty, zawierajace w szczegdlnosci:
date i miejsce posiedzenia,
liste obecnych osob,
porzadek obrad,
tres¢ podjetych uchwat,
wynik glosowania oraz liczbe glosow "za", "przeciw" i "wstrzymujacych si¢" oddanych na
poszczegdlne uchwaty, ze wskazaniem sposobu gtosowania kazdego cztonka Rady,
zastrzezenia i zdania odrebne, o ile zostaly zgtoszone,
istotne wnioski z posiedzenia,
Whioski i o§wiadczenia do protokotu cztonkowie Rady mogg sktada¢ ustnie lub na pis$mie.
Plany, sprawozdania, informacje, opinie i inne materialy rozpatrywane na posiedzeniu Rady
stanowig zalacznik do protokotu.
Protoko6l z posiedzenia Rady przyjmowany jest poprzez podpisanie przez cztonkow Rady
obecnych na posiedzeniu, ktérego dotyczy, z wylaczeniem protokotu z posiedzenia Rady
Nadzorczej odbywajacego si¢ w trybie §7 ust. 5.
W przypadku zgloszenia przez cztonka Rady zastrzezen do poszczegodlnych zapisoéw protokotu,
cztonek ten podpisuje protokot ze wskazaniem tresci, ktorego zastrzezenie dotyczy.



6. Oryginaly protokotdéw wraz z materiatlami rozpatrywanymi na posiedzeniu Rady gromadzone sg
przez Sekretarza Rady, o ile zostal wybrany, albo protokolanta lub osobe wyznaczona przez
Zarzad Spotki w aktach Rady przechowywanych w siedzibie Zarzadu Spotki.

Postanowienia koncowe
§9

1. Wszyscy czlonkowie Rady zobowiazani sa przestrzega¢ postanowien Statutu i niniejszego
Regulaminu.

2. Wszelkie informacje i wiadomos$ci uzyskane przez cztonkéw Rady w zwiazku z wykonywaniem
swoich obowigzkow, a dotyczace statutowej dzialalnosci Spotki, stanowia informacje poufne.
Przestrzeganie poufnosci stanowi obowigzek cztonka Rady Nadzorczej nawet po wygasnigciu
jego mandatu.

3. W kontaktach ze $rodkami masowego przekazu, cztonkowie Rady moga podawal jedynie
ogolnodostgpne informacje dotyczace Spotki. Wszelkie wypowiedzi dla $rodkéw masowego
przekazu, dotyczace Spotki lub Rady, zastrzezone sg dla Przewodniczacego Rady, a w przypadku
jego nieobecnosci, Zastepcy Przewodniczacego Rady.

§10
Zarzad Spotki zapewnia warunki i srodki umozliwiajace wykonywanie zadan przez Rade.

§11
1. Calo$¢ korespondencji w sprawach dotyczacych Rady jest przechowywana przez
Przewodniczacego Rady lub osobe przez niego upowazniona.
2. Przewodniczacy Rady jest zobowigzany przekaza¢ wszelkie materialy dotyczace Rady swojemu
nastepcy  niezwlocznie  po  zakonczeniu  kadencji i wygasnieciu  mandatu.

§12
Czlonkowie Rady moga by¢ wynagradzani na zasadach okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia.

§13
W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ postanowienia Statutu Spotki i Kodeksu
spotek handlowych.

Podpisy cztonkéw Rady Nadzorcze;j:

Joanna Wilczynska



